
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

MED-Médecin Généraliste / Spécialiste H/F
CDI

ESRP Evian
EVIAN LES BAINS (74)

Missions :
En collaboration étroite avec la direction de l’établissement et l’équipe pluridisciplinaire, il est attendu du Médecin
que sa collaboration aura pour objet principal de participer à la promotion des plans d’actions à destination de la
personne en situation de handicap, de leur réalisation et évaluation. Son action contribue à la réinsertion sociale
voire professionnelle durable des personnes en situation de handicap accompagnées.

Profil professionnel : Outre les compétences techniques, le poste nécessite une 
bonne capacité relationnelle adaptée au secteur médico-social ; 
accompagnement d’adultes en situation de handicap dans le cadre d’un projet 
personnalisé, travail en équipe pluridisciplinaire.
 
MISSIONS PRINCIPALES 
Diagnostic prise en charge et suivi

 Réaliser des bilans médicaux qui concourent à la définition d’un projet de réinsertion 
sociale voire professionnelle.

 Informer la personne de son état de santé et recueillir son consentement éclairé pour la 
prise en charge.

 Repérer les situations à risques (addiction...).
 Réaliser et conduire les soins médicaux ou les traitements en collaboration avec 

l’infirmière.
 Établir la prescription médicale, expliquer les modalités de traitement à la personne et la 

conseiller sur l'hygiène de vie.
 Organiser et travailler en étroite collaboration avec le réseau de soin de la personne.

Travail en équipe et communication
 Participer à l’élaboration du projet personnalisé d’accompagnement.
 Conseiller l’équipe pluridisciplinaire (para-médicaux) sur les modalités de prise en charge

afin de construire collégialement l’accompagnement.



 Informer et sensibiliser l’équipe sur l’approche à adopter, les conduites à tenir dans le 
cadre de certains handicaps et pathologies…

 Entretenir les réseaux et filières nécessaires à l’activité des services et à la prise en charge 
pertinente des personnes accompagnées.

 Participer aux réunions de service, le cas échéant.

Gestion administrative, en collaboration avec l’infirmière
 Renseigner le dossier médical (résultats d'examens, prescription...) et compléter les 

documents médico-administratifs.
 Contribuer à la réalisation du rapport d’activité médical annuel.

Profil :

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Mme Cécile Caddoux, 
Resp. de service formations – 07 62 89 37 7

Mail : recrutement.ladapt74@ladapt.net
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