
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

SOI-Aide-soignant H/F
CDD
FAM 

Amiens (80)

Missions :

POSTE RECHERCHÉ 
LADAPT Hauts-de-France recrute, pour le Foyer d’Accueil Médicalisé (FAM) d’Amiens un(e) 
Aide-Soignant(e) en CDD à temps partiel 75% sur un poste de jour à pourvoir dès que possible.   
Le FAM accueille 22 personnes adultes en situation de handicap moteur en hébergement 
permanent. Les résidents de l’établissement sont accompagnés dans le cadre de soins, des actes 
de la vie quotidienne et pour la mise en place de leur parcours de vie par le biais de leurs Projets 
Individuels d’Accompagnement. A ce titre, des actions et activités relatives à la vie sociale, au 
loisir et à la citoyenneté sont proposées et mises en place.   Vos missions s’inscrivent dans ce 
cadre. 
  
 
DÉFINITION DES FONCTIONS 
L’aide-soignant veille à préserver et/ou restaurer la continuité d’actes ou de gestes de la vie 
courante, le bien-être et l’hygiène des personnes. Pour cela, il surveille l'état de santé des patients,
les accompagne dans les gestes de la vie quotidienne et réalise des soins d’hygiène, d’entretien et 
de confort selon la préconisation médicale et les consignes du personnel soignant.   Les matinées 
sont consacrées à l’accompagnement des personnes dans les actes de soins et visent à maintenir 
tant que possible l’autonomie et la participation des personnes. L’aide-soignant, dans le cadre de 
ses missions, intervient pour l’entretien de l’environnement proche du résident. Vous 
accompagnez les personnes dans l’ensemble des gestes de la vie quotidienne en fonction des 
besoins et attentes. Vous vous inscrivez dans un travail d’équipe pluridisciplinaire (IDE, AES, 
professionnels éducatifs, psychologue, ergothérapeute etc.) et contribuez ainsi à favoriser la mise 
en œuvre d’un travail global d’accompagnement tenant compte des projets individuels des 
personnes. Horaires : Matin 06h40-14h10   Après-midi 13h50-21h20   



Profil :

NIVEAU DE QUALIFICATION ET COMPÉTENCES REQUISES 
CONDITIONS D’ACCÈS : Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant exigé.   COMPETENCES 
REQUISES :    
CONDITIONS D’EMBAUCHE 
Type de contrat : poste de jour en CDD à temps partiel (75%) Poste basé à Amiens au 84 cité 
Esnault Pelterie. Poste à pourvoir rapidement. Rémunération : convention FEHAP 51 rénovée. 
Coefficient 376 + prime fonctionnelle. Salaire brut mensuel environ 1607 € (dont prime 
décentralisée 5% et prime d’internat 5%). S’ajoutent l’application LAFORCADE, indemnités de 
dimanche et jours fériés et l’éventuelle ancienneté 
 
Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) par voie électronique à l’attention de Mme LEFEVRE
Laura – Infirmière coordinatrice – lefevre.laura@ladapt.net
 

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Durée : 6 

Unité de durée : Mois

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

LEFEVRE Laura

Mail : lefevre.laura@ladapt.net


