
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

QGR-Responsable Qualité et GDR H/F
CDI

LADAPT LOIRET
AMILLY (45)

Missions :

Le Responsable Qualité et Gestion des risques organise, coordonne, anime
et assure le suivi du plan d’action de la qualité et de la gestion des risques
de l’établissement. Il représente une ressource méthodologique en vue de
répondre aux objectifs de satisfaction des patients.
Sous la responsabilité  du Directeur de l’établissement,  en lien avec
l’instance de pilotage, vos missions consisteront à : 

 Animer la politique qualité et gestion des risques de l’établissement
 Sensibiliser et former les services lors d’ateliers, de groupe de travail 

afin d’entretenir la culture qualité et gestion des risques
 Conduire la démarche de certification HAS de l’établissement
 Suivre les indicateurs et mettre en œuvre les procédures 

d’amélioration de la qualité au service du patient
 Organiser et superviser les audits, les contrôles, les vigilances et les 

mises aux normes règlementaires
 Piloter ou participer aux instances obligatoires de l’établissement 

(CDU, CLIAS, CLAN, CLUD,CMDM…)
 Assurer le suivi de la gestion documentaire
 Intervenir dans l’amélioration continue des procédures
 Contrôler et suivre les indicateurs

Profil :



Profil recherché :
Idéalement issu d’une formation en lien avec la qualité et la gestion des
risques, vous avez acquis une expérience d’au moins 6 à 8 ans sur le même
type de poste et dans le secteur médico-social ou sanitaire.
Vous avez une aisance avec les outils informatiques et savez utiliser des
logiciels métiers (la connaissance de BlueKango/BlueMedi serait un plus).
Rigoureux, vous êtes reconnu pour vos capacités d’analyse et de synthèse.
Sociable et à l’écoute, vous faites preuve de pédagogie afin d’animer des
ateliers d’informations.  
Avantages :

 Restaurant d'entreprise
 Accès aux installations sportives de l’établissement (Association 

Adapt’on Sport avec cours de body taekwondo – cours d’aquagym, 
salle de musculation)

 Reprise d'ancienneté
 Aide à l’installation, déménagement

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Valérie MONTCEAU - RRH 
Laura BEZTA - Chargée de recrutement

Mail : recrutement.loiret@ladapt.net




