
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

PARA-Kinésithérapeute H/F
CDI

SSESD
Cambrai (59)

Missions :

POSTE RECHERCHÉ 
LADAPT Hauts-de-France recrute pour le SSESD pédiatrique de Cambrai un (e) masseur 
kinésithérapeute en CDI à temps complet. Le SSESD accompagne 46 enfants (35 places handicap
moteur, 10 places pour troubles spécifiques des apprentissages et 1 place pour accompagner vers 
l’insertion professionnelle) dans un rayon de 30 km de Cambrai. L'équipe se rend sur le lieu de 
vie de l'enfant (domicile ou école) et apporte l'accompagnement en soins paramédicaux et 
éducatifs prévus dans son projet individualisé d'accompagnement. Notre association œuvre pour 
l’insertion sociale et professionnelle des personnes en situation de handicap à travers ses 
établissements sanitaires et médico-sociaux. Elle est présente dans dix régions. 
http://www.ladapt.net/ Vous trouverez notre projet associatif 2016-2022 «  Vivre ensemble, 
égaux et différents » à l’adresse : http://www.ladapt.net/projet-associatif.html et plus 
particulièrement les renseignements sur notre établissement de Cambrai sur le site 
http://www.ladapt.net/etablissement-ladaptnord-picardie.html 
DÉFINITION DES FONCTIONS 
MISSION GENERIQUE Sur prescription médicale ou selon le projet de la personne 
accompagnée, le kinésithérapeute est chargé de réaliser des soins de rééducation et de 
réadaptation adaptés aux déficiences ou handicaps, afin de maintenir ou de restaurer le 
mouvement et les capacités fonctionnelles. Ses activités concourent à la prévention, au 
diagnostic, au traitement et éventuellement à la recherche.   ACTIVITES Diagnostic 
kinésithérapique de la personne accompagnée : Réaliser l’examen clinique, recueillir les 
données et faire le bilan kinésithérapique afin d’évaluer les potentiels fonctionnels de l’enfant et 
d’identifier les situations de handicap, en tenant compte des facteurs environnementaux et 
personnels - Détecter des contre-indications suite à des fractures, des infections osseuses etc. et 
orienter le patient vers un médecin, psychologue...   Elaboration du programme thérapeutique
et suivi de la personne accompagnée: À partir du diagnostic kinésithérapique, choisir les actes 
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et les techniques appropriées - Établir les objectifs du programme de traitement et des soins de 
rééducation et de réadaptation à mettre en œuvre - Élaborer le projet thérapeutique et arrêter les 
modalités d'intervention selon l'âge, la pathologie et l'activité du patient - Mettre en œuvre les 
séances de kinésithérapie - Suivre et adapter les prises en charge - Réaliser le bilan de fin 
d'intervention (individuelle ou de groupe).   Éducation et prévention : Informer et éduquer la 
personne et son entourage en vue d’une démarche d’autonomisation - Concevoir et mettre en 
œuvre des actions de prévention, en particulier « école du dos » - et adaptations de postes - 
Mettre en place les conditions nécessaires à la préservation de l’intimité des personnes 
accompagnées   Gestion administrative : Enregistrer les données liées à son activité - 
Renseigner les documents médico-administratifs, rédiger le dossier de la personne accompagnée 
en masso-kinésithérapie et une fiche de synthèse   Travail en équipe : Transmettre les 
informations écrites et orales pour assurer la traçabilité et le suivi des soins - Selon les besoins du
service, participer aux synthèses, aux réunions de service, aux réunions scientifiques (recherche) 
décidées avec l’établissement   COMPETENCES METIERS : Gestion de la prise en charge et 
accompagnement de la personne - Gestion du dossier de la personne - Gestion de projet - 
Transmission de l’information - Communication écrite - Outils informatiques Transversales 
clés  : Fonctionnement en équipe et en réseau - Positionnement de la personne au cœur du 
dispositif - Optimisation des ressources et de la qualité de la prise en charge - Assurer les 
conditions d’hygiène et de sécurité - Connaissance des situations de handicap   

Profil :

NIVEAU DE QUALIFICATION + COMPÉTENCES EXIGÉES 
CONDITIONS D’ACCÈS : Diplôme d’Etat de Masseur kinésithérapie Une première expérience 
réussie serait un plus. Permis B en cours de validité obligatoire (utilisation du véhicule de service
ou personnel)   Votre patience et votre discrétion seront des atouts nécessaires à la réussite de 
cette mission 
CONDITIONS D’EMBAUCHE 
Type de contrat : CDI à temps complet. Poste basé sur Cambrai avec quelques déplacements à 
prévoir au Siège de LADAPT (Pantin) Poste à pourvoir : dès que possible. Rémunération : 
convention FEHAP 51 rénovée, grille soignante (coef 487 + prime décentralisée de 5%)+ reprise 
de 30% d’ancienneté minimum sur le même métier) 

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) : 



Candidature à envoyer :

CUMBO Soline

Mail : cumbo.soline@ladapt.net


