
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

Référent Rééducateur (H/F) H/F
CDI

ESMR Pédiatrique
BAYEUX (14)

Missions :
Vos missions principales au sein de l'établissement:
Vous organiserez, planifiez et coordonnez les activités d’un service de rééducation, en veillant à l’optimisation des
moyens et équipements dédiés.
Vos activités:

 Vous veillerez à ce que le PMSI soit correctement saisi, que la traçabilité soit assurée et 
que le dossier de soins soit maintenu de manière adéquate par les professionnels de 
l'équipe de rééducation.

 Vous assurerez une organisation efficiente des plateaux techniques, garantissant ainsi un 
environnement optimal pour la réalisation des activités de rééducation.

 La gestion des moyens et des équipements des plateaux techniques ainsi que des parcs 
d'aides techniques fera partie de vos responsabilités, englobant le renouvellement des 
matériels, le suivi de la maintenance, les inventaires, et le recensement des besoins 
d'investissements.

 Vous participerez activement à l'élaboration et à la mise à jour des procédures et des 
protocoles des services de soins, contribuant ainsi à maintenir des normes de qualité 
élevées.

 Votre implication s'étendra au développement du projet de rééducation de l'établissement, 
impliquant une collaboration étroite avec les médecins de l'établissement, la responsable 
de soins et les IDEC.

 Vous jouerez un rôle essentiel dans la gestion quotidienne et l'animation des équipes, en 
supervisant les plannings et en contribuant à la formation, sous la supervision de la 
Responsable des soins et en étroite collaboration avec les IDEC.

Profil :
Votre profil:



Vous  possédez  un  diplôme  de  Rééducateur.  Vos  compétences  organisationnelles  et  de  coordination  sont
excellentes. Vous êtes doté(e) d'une grande pédagogie et avez la capacité de coordonner une équipe avec succès.
Vous travaillez sur l’établissement
Le poste:
Vos missions sont à hauteur de 0.1 ETP et pourront être réévalué en fonction des besoins du service.

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Mme Emilie DERENNE 
Responsable Développement RH - Sanitaire

Mail : recrutement.normandie@ladapt.net


