LADAPT est une association loi 1901 reconnue d'utilité publique, qui a pour vocation l'insertion sociale et
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné pres de 20
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquiérent
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers I'emploi...

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous
égaux ».

INS-Chargé d’Insertion Professionnelle HIF
CDI
P.A.S.
Annecy-le-Vieux (74)

Missions :

Dans le cadre des actions dites « Conventionnées », LADAPT 74 & 73 mene des prestations individuelles,
spécifiques, destinées a des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique et moteur. Ces prestations
se composent de plusieurs phases avec pour objectifs principaux [I'évaluation du projet professionnel,
laccompagnement a une démarche d'insertion ou au maintien dans I'emploi. Il s’agit d'accompagnements
individualisés pour des personnes souhaitant une intégration en milieu ordinaire de travail. La finalité de ces
accompagnements est de créer les conditions d'un suivi d’insertion durable. Ces actions seront a mettre en ceuvre
en conformité avec les référentiels concernés. Le poste est basé, de préférence, sur le bassin annécien. Il nécessite
de nombreux déplacements sur les départements de la Haute-Savoie (véhicule de service).

Missions principales
* Accompagnement et suivi des bénéficiaires dans le respect du cahier des charges.

* Entretiens individuels au plus preés du milieu de vie des bénéficiaires

* Médiation en entreprise si nécessaire

* Animation d’ateliers tournés vers 1’insertion professionnelle (TRE, etc.)
* Restitution écrites et orales au bénéficiaire et prescripteur

* Mise a jour constante des relevées d’heure et du suivi sur Extranet

Compétences requises
* Sens du relationnel avec les bénéficiaires, dans le respect des valeurs de LADAPT

* Etre en capacité de médiation aupres les partenaires de 1’emploi, de 1’entreprise, du
secteur médico-social et parfois sanitaire (médecin du travail, médecin traitant,
spécialiste).

* Etre a I’aise dans la formalisation — bonne capacité rédactionnelle

* Avoir un bon sens de I’organisation et une bonne dynamique

* Etre en capacité de travailler en autonomie tout en rendant compte

* Maitriser les technologies de I’information et de la communication

* Autonomie sur les outils bureautiques
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Profil :

* Diplome de niveau BAC + 2 et/ou expérience significative dans 1’insertion
professionnelle.

* Titulaire d’un permis B valide

* Connaissance démarche projet serait un plus.

* Poste a pourvoir dés que possible.

* CDI a temps plein, 35h/hebdo du lundi au vendredi.

Autres informations :

Poste a pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) :

Candidature a envoyer :

Apolline Palominos,
Adjointe de direction, 07.62.89.34.07.

Mail : recrutement.ladapt74@ladapt.net




