
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

FIN-Comptable H/F
CDI

Région Ladapt Nouvelle Aquitaine
CENAC (33)

Missions :
Dans le cadre d’une réorganisation, nous recrutons en CDI à temps plein deux comptables généraux au sein de
Ladapt Nouvelle Aquitaine, situé à Cénac. Un comptable sera dédié au pôle médico-social composé d'une MAS
( maison d'accueil spécialisée), d'un ESAT, d'un SAMSAH, d'un SMSA et d'un ESRP, et un comptable sera dédié au
pôle sanitaire composé de 3 ESMR.
Sous l’autorité du ou de la Responsable financier(e), le ou la comptable général enregistre et centralise les données
comptables et/ou financières des établissements de son périmètre pour établir les comptes de résultats et les bilans,
selon les obligations légales. Il ou elle s’assure de la fiabilité des données et travaux d’enregistrement (comptable,
trésorerie). Il ou elle est garant(e) du suivi de la trésorerie et de la réalisation des états de suivi d’activité. Il ou elle
est  garant(e)  de la bonne qualité de production des données comptables et  financières,  et  en particulier  celles
demandées par  les autorités de tarification (études,  enquêtes,  questionnaires. Il  ou elle rend des comptes à la
direction d’établissement de la situation économique de/des établissement(s).
Il/elle sera intégré(e) au sein du service finance composé de 4 collaborateurs et travaillera en étroite collaboration
avec les directions des établissements.

Profil :
Bac + 3 en comptabilité
Connaissance du secteur sanitaire privé à but non lucratif souhaitée
Maitrise des outils informatiques
Travail en équipe
Type d'emploi : Temps plein, CDI
Statut : Cadre
Salaire : à partir de 30 000,00€ par an
Avantages : RTT, télétravail 2j/semaine

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui



Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Aude-Lis LAPORTE, Responsable ressources humaines régionale 

Mail : laporte.aude-lis@ladapt.net


