
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 
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Missions :
Mission générale :
En tant  que d'hôte au sein d'une résidence accueil  destinée aux personnes atteintes d'un handicap psychique
stabilisé leur permettant de vivre de manière autonome et en respectant les règles de vie collective,  votre rôle
consiste à mettre en œuvre le projet social de la résidence et à accompagner les résidents dans cette démarche.
Vous conciliez un travail  individualisé avec chaque résident ainsi  qu'une action collective visant à favoriser  leur
intégration dans la cité. La dimension relationnelle occupe une place centrale dans l'exercice de vos fonctions. Sous
la responsabilité du responsable de pôle et  dans le respect  du projet  de service visant  à faciliter  l'accès et  le
maintien à un logement autonome pour les personnes en situation de handicap psychique, vos missions sont les
suivantes :
Missions :                              

 Assurer l'accueil chaleureux et dynamique des résidents ainsi que l'animation de la 
Résidence accueil.

 Participer activement à l'accompagnement individualisé et global des résidents, en les 
soutenant dans leur quotidien et en favorisant leur autonomie.

 Exercer un rôle de vigilance et d'alerte concernant les problèmes rencontrés par les 
résidents, en agissant de manière proactive pour y répondre.

 Rendre compte régulièrement de votre activité, en assurant une communication 
transparente avec l'équipe.

 Accueillir les résidents à la résidence accueil et organiser des activités collectives et 
individuelles pour favoriser leur bien-être et leur épanouissement.

 Veiller à garantir des conditions de vie optimales pour les résidents en effectuant des 
visites régulières à domicile, en entretenant des relations positives avec le voisinage et en 
assurant le lien avec les services de maintenance et d'entretien.

 Participer activement à la mise en œuvre du projet de vie de chaque résident, en 
collaborant avec les différents intervenants impliqués dans leur suivi.

 Assurer la liaison avec les services mandataires, les partenaires médico-sociaux et 
médicaux pour garantir une prise en charge globale et adaptée aux besoins des résidents.

 Favoriser l'intégration des résidents dans la cité en les accompagnant vers les dispositifs 



associatifs, culturels et institutionnels.
 Participer aux réunions professionnelles, rédiger des comptes rendus et contribuer aux 

synthèses ponctuelles pour assurer une bonne coordination au sein de l'équipe.
 Assurer la saisie des activités sur le logiciel approprié pour assurer un suivi efficace des 

interventions et des progrès des résidents

Profil :
Conditions d’accès :

 Formation de travailleur social Moniteur – Educateur ou Educateur Spécialisé
 Expérience dans le secteur des organisations sanitaires, sociales et médico-sociales
 Compétences en connaissant le public en situation de précarité ou d’exclusion, en 

souffrance psychique ou handicap psychique
 Maîtrise des outils informatiques

Profil souhaité :                       
Vous êtes reconnu.e pour votre capacité à vous intégrer harmonieusement au sein d'une équipe et à tisser des liens
au sein  d'un  réseau professionnel.  De plus,  vous  avez  démontré  votre  aptitude  à  élaborer  et  à  communiquer
efficacement des projets, ainsi qu'à prendre du recul et à trouver des solutions dans des situations complexes. En
outre, vos qualités humaines sont essentielles : votre patience, votre attention, votre sens de l'écoute active, votre
empathie, votre capacité d'adaptation, ainsi que votre rigueur et votre organisation, vous permettent de répondre
aux besoins variés des résidents avec une grande sensibilité et une approche personnalisée.
 
A compétences égales, une attention particulière sera apportée aux personnes en situation de handicap.

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Aurélie BICHET

Mail : bichet.aurelie@ladapt.net




