
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

MED-Médecin Généraliste / Spécialiste H/F
CDI

Safran
Valence cedex (26)

Missions :
Mission générale :
En qualité de médecin généraliste ou spécialiste, vous serez chargé.e d'assurer la prise en charge complète des
patients  présentant  des  pathologies  locomotrices  ou  polyvalentes,  tant  en  hospitalisation  complète  qu’en
hospitalisation de jour  selon les besoins.  Votre rôle consistera à prévenir,  diagnostiquer  et  traiter  les affections
médicales, en offrant des soins adaptés à votre domaine d'expertise. Vous vous engagerez à promouvoir le bien-
être global des patients et à favoriser leur réintégration sociale dans la société.
Vos responsabilités comprendront :
Missions :                                                

 Identifier les symptômes et les dysfonctionnements, comprendre l'environnement de vie 
du patient et réaliser un examen clinique approfondi.

 Prendre des décisions, en concertation si nécessaire, concernant les besoins thérapeutiques
spécifiques à chaque patient.

 Repérer les situations à risques telles que les addictions et orienter les patients vers 
d'autres professionnels ou informer les services sociaux appropriés.

 Effectuer des bilans médicaux, faisant appel à des compétences externes si nécessaire, 
afin de contribuer à la définition d'un projet de réinsertion.

 Réaliser et superviser les soins médicaux ou les traitements appropriés.
 Établir des prescriptions médicales, expliquer les modalités de traitement au patient et le 

conseiller sur les pratiques d'hygiène de vie.
 Rencontrer les familles pour les informer et les impliquer dans le projet de soins.
 Évaluer régulièrement les résultats des différentes thérapies mises en œuvre.
 Collaborer avec l'équipe soignante pour surveiller l'état de santé des personnes et 

maintenir des conditions générales d'hygiène de vie optimales dans l'établissement.
 Informer le patient sur son état de santé et recueillir son consentement éclairé pour la 

prise en charge.
 Contribuer à la coordination et à la cohérence des soins médicaux et de rééducation entre 

les professionnels.



 Rencontrer régulièrement les membres des équipes éducatives et de soins pour échanger 
des informations favorisant un accompagnement optimal des personnes en vue de leur 
insertion sociale et professionnelle.

 Participer aux réunions de synthèse et aux réunions qualité.
 Sensibiliser et informer les salariés sur les approches à adopter dans le cadre de certaines 

pathologies.
 Participer aux instances obligatoires et contribuer à la réflexion sur le projet médical de la

structure ainsi que sur le projet d'établissement dans son ensemble.
 Initier, mettre en œuvre et entretenir les réseaux et filières nécessaires à l'activité de 

l'établissement et à la prise en charge pertinente des patients.
 Contribuer à la réalisation du rapport d'activité médical annuel.
 Actualiser le dossier médical en intégrant les résultats d'examens et les prescriptions, tout 

en complétant les documents médico-administratifs tels que les feuilles de soins.

Profil :
Conditions d’accès :

 Diplôme d’Etat de docteur en médecine thésé
 Expérience en SSR loco et/ou neuro et/ou polyvalent.
 Permis B exigé.
 Outils informatiques

Profil souhaité :                       
Vous  êtes  reconnu.e  pour  votre  expertise  dans  la  gestion  de  la  prise  en  charge  individuelle,  démontrant  une
capacité à répondre aux besoins spécifiques des patients. Votre maîtrise de la gestion de projet et votre talent en
communication écrite assurent une coordination efficace et  une transmission claire des informations au sein de
l'équipe médicale. Votre aptitude à fonctionner en équipe et en réseau contribue à une approche collaborative de la
prise en charge médicale.
A compétences égales, une attention particulière sera apportée aux personnes en situation de handicap.
Nous vous offrons :              
Type d’emploi : CDI temps plein
Programmation : du lundi au vendredi (avec astreintes)
Lieu du poste : en présentiel à Valence
Avantages : 

 Heures fixes compatibles avec vie de famille
 18 Jours de RTT
 Travail en équipe pluridisciplinaire
 Equipe médicale soudée
 Diversité des prises en charge
 Possibilité de réfléchir à développer des filières en fonction du profil du médecin
 Restauration sur place 

 

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui



Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Sandra RICHARD

Mail : richard.sandra@ladapt.net


