
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

SOI-Infirmier H/F
CDI

SAMSAH du Chablais 
Thonon les Bains (74)

Missions :
Le SAMSAH du Chablais accompagne des adultes en situation de handicap porteurs d’une cérébro-lésion résidant
dans le Chablais. Il dispose de 30 places en file active.
L’infirmier(ère) est chargé(e) d’assurer la coordination des soins ainsi que la surveillance médicale régulière des
personnes accompagnées par le service.   Il/elle contribue à l’accompagnement et à la mise en œuvre du projet
d’accompagnement personnalisé, sur son champ de compétences
Missions : Sous  la  responsabilité  de  la  responsable  du  service,  en  collaboration  avec  le  médecin  et  l’équipe
pluridisciplinaire. Le SAMASA dispose de deux postes infirmiers.

 Apporter une écoute attentive et des conseils dans le domaine médico-social
 Coordonner les actions du service avec les autres intervenants des soins et du maintien à 

domicile, sur sollicitation du médecin. Veiller à l’accès aux soins des bénéficiaires en 
assurant des accompagnements physiques auprès des professionnels de santé

 En fonction des besoins du bénéficiaire, l’aider à coordonner ses rendez-vous médicaux 
(prise de rendez-vous, accompagnement au rendez-vous, récupération des comptes-rendus
de spécialistes) et facilitation du passage d’information entre les professionnels libéraux et
le médecin coordonnateur du Samsah.

 Réaliser ponctuellement les soins nécessaires en attendant la mise en place de passage 
infirmier

 Concourir à la prévention et à l'éducation de toute personne accompagnée dans une 
politique de santé publique

 Solliciter la participation de la personne soignée et de son entourage
 Évaluer les besoins régulièrement, en relation avec le médecin et réajuster, si nécessaire, 

le plan d'aide personnalisé
 Avec la famille : l'infirmier(e) informe et accompagne la famille et/ou les aidants qui 

interviennent dans le maintien à domicile
 Il/elle développe l’autonomie de la personne dans sa prise de médicaments ou dans le 

suivi de ses traitements
 Travail en réseau au sein de l’équipe pluridisciplinaire



 Le poste nécessite des déplacements quotidiens dans le Chablais (véhicule de service), 
notamment au domicile des bénéficiaires.

Profil :

 Être titulaire du diplôme d’état d’infirmier
 Capacité à intégrer une équipe pluridisciplinaire
 Qualités relationnelles, sens de la confidentialité
 Grande autonomie et sens de l’organisation
 Connaissance des publics du champ du handicap (expérience minimum de 2 ans)
 Capacité à développer des réseaux
 Maîtrise des technologies de l’information et de la communication
 Titulaire du permis B 
 Horaire du lundi au vendredi de 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h00.

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Mme Angélique Berthy 
Responsable du service 
06.80.43.89.61

Mail : recrutement.ladapt74@ladapt.net


