
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

SOC-Enseignant d'activités physiques adaptées H/F
CDI
CEM

Louvroil (59)

Missions :
POSTE RECHERCHÉ
LADAPT  Hauts-de-France  recrute  pour  son  établissement  Centre  d’Education  Motrice  de  Louvroil  un.e
enseignant(e)  en
Activités Physiques Adaptées à mi-temps à compter du 11/03/24 dans le cadre d’un contrat à durée indéterminé.
Le CEM accompagne 34 enfants en situation de handicap moteur ou troubles moteurs, âgés de 3 à 16 ans en demi-
internat.  Le
projet individualisé d'accompagnement est construit en concertation avec l'enfant et sa famille. Il répond aux besoins
repérés  de
l'enfant et s'adapte à ses capacités. L‘établissement est intégré dans un groupe scolaire maternelle et primaire, ce
qui  permet
selon les projets individualisés, de réaliser un parcours scolaire et/ou éducatif avec des inclusions individuelles ou
collectives,
partielles  ou  totales  au  sein  des  classes  «  ordinaires  ».
Le parcours Arc en Ciel permet à des jeunes enfants pluri handicapés âgés de 3 à 11 ans, de bénéficier d’activités
éducatives,
d’un suivi paramédical et d’un temps scolaire personnalisé pour développer leurs compétences individuelles à leur
rythme.
Le parcours SESAN propose une scolarité à temps partiel au sein d’une classe externalisée au sein du collège
Vauban  de
Maubeuge. Cette scolarité vient en complément à des activités éducatives et sociales dans le but d’une autonomie
dans  leur  vie
future, La prise en charge médicale et paramédicale s'articule avec un accompagnement éducatif et pédagogique.
Notre association vient de renouveler son projet associatif : http://www.ladapt.net.

DÉFINITION DES FONCTIONS
MISSION  :  MISSION  GENERIQUE
L’enseignant(e) en APA a pour mission d’optimiser les capacités des personnes à besoins spécifiques dans les
domaines  biopsycho-sociaux  par  la  médiation  d’activités  physiques,  sportives  ou  artistiques,
ACTIVITES
Contribution  au  projet  individuel  des  personnes  accompagnées
§  Evaluer  les  potentialités  physiques  et  les  capacités  relationnelles  des  personnes  accompagnées
§ Elaborer  des programmes personnalisés d’intervention pour  des personnes à besoins spécifiques à partir  de
leurs  demandes,  attentes,  besoins  et  capacités  et  en  cohérence  avec  le  projet  institutionnel
§ Valoriser l’identité individuelle et  sociale des jeunes en s’appuyant sur l’activité physique et  les plaisirs qu’elle



engendre  et  faciliter  ainsi  leur  projet  de  vie  en  société.
§  Faciliter  le  développement  et  le  maintien  de  l’autonomie
§  Agir  dans  le  respect  des  préconisations  médicales
§  Contribuer  à  l’épanouissement  des  jeunes  en  utilisant  les  moyens  de  l’éducation  physique  et  sportive.
§ Favoriser l’accès au sport  dans l’environnement  et  en particulier  au sein des classes d’inclusion.Education et
prévention,  hygiène  et  sécurité
§  Concevoir  et  mettre-en-œuvre  les  actions  d’éducation  et  de  prévention  à  la  santé
§  Informer  et  éduquer  la  personne  et  son  entourage  en  vue  d’une  démarche  d’autonomisation
§  Vérifier  l’application  des  règles  d’hygiènes  et  de  sécurité  et  sensibiliser  les  publics  accueillis
§  Assurer  le  suivi  des  matériels  et/ou  équipements
§  Mettre  en  place  les  conditions  nécessaires  à  la  préservation  de  l’intimité  des  personnes  accompagnées
Travail  en  équipe  et  participation  à  des  projets  éducatifs
§  Concevoir  des  projets  d’animation  sportive
§  Concourir  avec  l’équipe  éducative  à  l’élaboration  de  l’action  éducative
§ Elaborer un rapport d’évaluation des activités réalisées

Profil :
COMPETENCES ASSOCIEES
Métiers  :
§  Construction  et  suivi  du  projet  personnel
§  Animation  individuelle  et  collective  des  bénéficiaires
§  Gestion  de  projet
§  Transmission  de  l’information
§  Communication  écrite
§ Outils informatiques

Transversales  clés  :
§  Fonctionnement  en  équipe  et  en  réseau
§  Positionnement  de  la  personne  au  cœur  du  dispositif
§  Optimisation  des  ressources  et  de  la  qualité  de  la  prise  en  charge
§ Assurer les conditions d’hygiène et de sécurité
§ Connaissance des situations de handicap

Compétences Métiers :  ♣ Gestion de la prise en charge et  accompagnement  de la personne -  ♣ Gestion du
dossier  de  la
personne -♣ Gestion de projet ♣ Transmission de l’information - ♣ Communication écrite - ♣ Outils informatiques

Compétences transversales clés : ♣ Fonctionnement en équipe et en réseau - ♣ Positionnement de la personne
au  cœur  du
dispositif - ♣ Optimisation des ressources et de la qualité de la prise en charge - ♣ Assurer les conditions d’hygiène
et  de
sécurité - ♣ Connaissance des situations de handicaps
NIVEAU DE QUALIFICATION + COMPÉTENCES EXIGÉES
CONDITIONS  D’ACCÈS :
Diplôme  de  Niveau  6  :  Licence  STAPS  mention  APA  et  Santé
Expérience avec un public enfant souhaité
CONDITIONS D’EMBAUCHE
Type  de  contrat  :  CDI  à  mi-temps  (17h30  /semaine)
Poste  à  pourvoir  :  11  mars  2024
Rémunération : selon convention FEHAP 51 rénovée
 
 

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Non



Poste à pourvoir le : 11/03/2024

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Raphaëlle VUILLAUME

Mail : Vuillaume.raphaelle@ladapt.net


