LADAPT est une association loi 1901 reconnue d'utilité publique, qui a pour vocation l'insertion sociale et
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné pres de 20
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquiérent
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers I'emploi...

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous
égaux ».

PARA-Kinésithérapeute HIF
CDI
CSMR - LADAPT HAUTS DE SEINE
Chatillon (92)

Missions :

Le Centre SMR de LADAPT Hauts-de-Seine a Chatillon, spécialisé dans la prise en charge des affections de
I'appareil locomoteur et des affections neurologiques en hospitalisation compléte et en hospitalisation de jour,
recherche un(e) Kinésithérapeute en CDI a 50% (17h30 par semaine). Le poste est a pourvoir immédiatement.
Vous intégrez une équipe composée de 14 kinésithérapeutes et intégrée a un plateau technique sur lequel on
retrouve 7 ergothérapeutes, 2 orthophonistes, 2 neuropsychologues, 1 enseignant d'activité physique adaptée, 1
psychologue, 2 assistantes sociales, 1 chargé d’'insertion ergonome.

Plateau technique avec des boxes individuels (PEC individuelle 30 min minimum par patient), un gymnase, une salle
de musculation et une balnéothérapie.

Missions:

Activités de rééducation, le/la kinésithérapeute prend en charge des patients adultes présentant des pathologies de
l'appareil locomoteur (orthopédie/traumatologie, amputation...) et des pathologies neurologiques (AVC, traumatisés
cranien, cérébrolésés...). ll/Elle prend également en charge des polytraumatisés.

* Diagnostic kinésithérapique du patient : Réaliser I’examen clinique, recueillir les
données et faire le bilan kinésithérapique afin d’évaluer les potentiels fonctionnels du
patient et d’identifier les situations de handicap, en tenant compte des facteurs
environnementaux et personnels, Détecter des contre-indications suite a des fractures, des
infections osseuses etc.

* Elaboration du programme thérapeutique et suivi du patient : choisir les actes et les
techniques appropriées, Etablir les objectifs du programme de traitement et des soins de
rééducation et de réadaptation a mettre en ceuvre, Elaborer le projet thérapeutique et
arréter les modalités d'intervention selon I'age, la pathologie et l'activité du patient, Mettre
en ceuvre les séances de kinésithérapie

+ Education et prévention : Informer et éduquer la personne et son entourage en vue
d’une démarche d’autonomisation, Concevoir et mettre en ceuvre des actions de
prévention

* Gestion administrative : Enregistrer les données liées a son activité, Renseigner les
documents médico-administratifs, rédiger le dossier du patient en masso-
kinésithérapie. Selon les besoins du service, participer aux syntheses, aux réunions de




services

* Programmation :
* Du Lundi au Vendredi
* Travail en journée

Avantages :
* Restaurant d'entreprise
* Parking a disposition
* Transports en commun a proximité (prise en charge 50%)
*  Mutuelle d'entreprise

Profil :

* Etre titulaire du Diplome d'Etat de masseur-kinésithérapeute

* Gestion de la prise en charge et accompagnement de la personne
* Fonctionnement en équipe et en réseau

* Positionnement de la personne au cceur du dispositif

* Optimisation des ressources et de la qualité de la prise en charge
* Connaissance des situations de handicap

* Rémunération selon CCN 51 et expérience professionnelle

Autres informations :

Poste a pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) :

Candidature a envoyer :
lagadec.julien@ladapt.net

Mail : lagadec.julien@ladapt.net







