
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

FIN-Responsable Administratif et Financier régional H/F
CDI

DR EST
Dijon (21)

Missions :
MISSION     :   Le  RAF  régional  pilote  et  coordonne  les  différentes  dimensions  finance,  comptabilité  générale  et
analytique pour les établissements de la région. Il supervise les opérations de comptabilité générale et coordonne
l’élaboration  du  budget  prévisionnel  en  prenant  en  compte  les  directives  nationales  et  régionales.  Il  anime  et
coordonne une équipe de 3 Responsables Administratifs et Comptables répartis sur toute la région EST, il est basé à
la direction régionale à Dijon.
ACTIVITES PRINCIPALES     :  
Gestion et contrôle des comptes des établissements de la région :

 Superviser, organiser et coordonner les activités administratives, comptables et financières
 Être garant de l’intégrité des informations comptables et des procédures réglementaires
 Contribuer aux projets de développement (développements de budgets, appels à 

projets…)
 Faciliter et animer le suivi et le pilotage financier des établissements et services
 Organiser et mettre en œuvre les différents plannings et arrêtés de compte

Analyse financière et reporting :
 Participer à l’élaboration de la stratégie budgétaire et financière
 Elaborer des tableaux de bord et procédures, afin de disposer d’une comptabilité 

analytique (mesurer les performances) et d’anticiper les besoins
 Coordonner l’élaboration des budgets, contrôler leur réalisation, interpréter les écarts et 

rendre compte
 Réaliser des projections et élaborer différents scenarios

Animation et représentation
 Coordonner et animer le dialogue de gestion entre les comptables et les opérationnels
 Participer aux réunions régulières organisées par la Direction administrative et financière
 Être l’interlocuteur et entretenir les liens avec les financeurs sur les aspects financiers



Profil :
Bac+3 à bac+5 en finance/comptabilité, selon expérience
capacité à coordonner, animer
Appui auprès des membres de la direction et des opérationnels dans le pilotage financier des établissements et
services de la région.
Une expérience dans le secteur  associatif  qu’il  soit  dans le médico-social,  le sanitaire  ou la formation de droit
commun est un atout pour ce poste.
A l’aise en communication écrite, 
Maîtrise des outils informatiques (excel, progiciel métier, pack office…).
Déplacements au niveau régional et siège (véhicule de service)
Salaire selon CCN 51 (reprise expérience)
Carte restauration

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Oui

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

RRHR Anne ERSCHENS

Mail : erschens.anne@ladapt.net


