
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

SOI-Infirmier H/F
CDI

ESMR ADULTE
SAINT ANDRE DE L'EURE (27)

Missions :
Vos missions principales au sein de notre établissement :
Sous l'autorité de la cadre de santé, vous aurez pour missions de coordonner les actes de soins et garantir la non
rupture de la prise en charge des patients.
Vos activités :

 Vous identifiez l'état du patient (clinique, psychologique...) et consignez les informations 
recueillies dans le dossier médical,

 Vous planifiez et organisez le plan de soins infirmiers selon la prescription médicale du 
médecin, les besoins des patients et conformément aux dispositions réglementaires,

 Vous dispensez les soins infirmiers, communiquez avec le patient (ressenti, douleur...) et 
actualisez le dossier de soins infirmiers (incidents, modifications d'état clinique...),

 Vous surveillez l'état clinique du patient (constantes, fonctions d'élimination, 
comportement...) en fonction de sa pathologie ou de sa thérapie, et informez l'équipe 
soignante/médicale sur l'évolution de l'état clinique,

 Vous accueillez la personne et sa famille, fournissez les informations nécessaires sur le 
service médical,

 Vous recueillez les données cliniques, les besoins et les attentes de la personne et de son 
entourage,

 Vous assurez les actes de prévention, d'éducation, d'hygiène et de confort,
 Vous éduquez et informez le patient et ses proches concernant la pathologie, les examens, 

les traitements, les régimes alimentaires ou autres,
 Vous rédigez et mettez à jour le dossier du patient, réalisez le suivi technico-administratif 

des dossiers (entrées/sorties/transferts des patients, archivage...) et renseignez sur la prise 
en charge médicale,

 Vous participez aux synthèses et aux réunions de service (réunions de transmissions ou 
scientifiques), ainsi qu'aux réunions et groupes de travail en lien avec la démarche qualité 
de l'établissement.



Vos conditions de travail :
Vous êtes en CDI à temps complet avec un statut non cadre.
Votre lieu de travail principal est situé au sein de l'ESMR de Saint André de l'Eure (27).
Votre rémunération dépend de la CCN51 (entre 30 et 32€ annuel en fonction de l'expérience).

Profil :
Votre profil :
Vous êtes diplômé d'un diplôme d'état infirmier.
Il  est  indispensable que vous possédiez des réelles capacités relationnelles, des capacités informatiques et que
vous aimez travailler en équipe pluridisciplinaire.
La connaissance du milieu du handicap serait un plus.

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Non

Poste à pourvoir le : 08/01/2024

Document(s) utile(s) : 

Candidature à envoyer :

Mme Emilie DERENNE 
Responsable Développement RH - Sanitaire

Mail : recrutement.normandie@ladapt.net


