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Moderatore: Hickmah Tagaully, European Project Manager, LADAPT

10:00 — 10:20
Introduzione

e Stefano Tangredi, Delegato Nazionale Inclusione Sociale, Croce Rossa Italiana (Italia)
e Patrick Gohet, Presidente LADAPT (Francia)

10:20 - 11:10 Tavola rotonda 1
Disabilita e Occupazione: le sfide verso un’armonizzazione europea

e Helena Dalli, Commissario europeo per I’'Uguaglianza (video messaggio) — Una visione
europea

e Clemente De Lucia, Divisional Manager Manpower Group (Italia) — Quadro normativo
attuale: "Beyond", il progetto di Manpower Group Italia dedicato alle categorie protette ai
sensi della Legge italiana 68/99
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e Giovanni Rossi, Segretario Generale Fondazione Human Age Institute (Italia) — Inclusione
lavorativa per le persone fragili con Human Age Institute di Manpower Group, una
Fondazione no-profit

e Tanguy De Belair, Direttore Inclusion and Diversity, Vinci (Francia) — Oltre le politiche
nazionali: politiche di inclusione e strategia per un’occupabilita sostenibile dell’UE

e Aline Crépin, Direttore Innovazione e Affari pubblici, Randstad Group (Francia) —
Armonizzazione europea delle pratiche innovative derivanti dalle legislazioni nazionali dei
Paesi UE

e lauralJones, Segretario Generale Piattaforma Europea per la Riabilitazione (Belgio) —
Proposte di buone prassi in risposta alle barriere e alle sfide per I'occupazione delle persone
con disabilita nell’'UE

11:10 - 11:35 Tavola rotonda 2
Verso l'inclusione socio-lavorativa: progetti e attivita

e Hickmah Tagaully, European Project Manager, LADAPT (Francia) — Presentazione del
progetto DESC 2; I'importanza della EDEW e della “Guida di supporto all’'occupazione” e il
loro impatto per una migliore inclusione nella sfera professionale

e QOumar Kane, Communication Project Manager, IBM (Francia) — Testimonianza esperienza
EDEW

e Paola Salerno, Responsabile Unita Operativa Sociale, Croce Rossa Italiana (Italia) —
L'impegno di Croce Rossa ltaliana per I'inclusione sociale e lavorativa delle persone
vulnerabili e delle persone con disabilita: presentazione del progetto LISA (Lavoro,
Inclusione, Sviluppo, Autonomia)

e Antonella Petrinelli Panocchia, Coordinatrice Attivita Sociali, Croce Rossa Italiana Comitato
territoriale di Pisa (Italia) — Sviluppo di attivita sociali per persone con disabilita a livello
locale: la best practice del Comitato territoriale CRI di Pisa

11:35-11:55
Conclusione

e Roberta Fusacchia, Direttore Programmi e Sviluppo Associativo, Croce Rossa Italiana (ltalia)
e Anne Festa, Direttore Associative & Development, LADAPT (Francia)
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