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La Formation Continue

a LADAPT AUBE

L'acquisition, le développement et le maintien des
compétences sont des enjeux essentiels pour sécuriser
les évolutions professionnelles.

LADAPT vous accompagne dans la mise en ceuvre

de parcours individuels de formation sur des actions
ponctuelles ou sur des processus longs visant la
certification des compétences professionnelles.
Certifications éligibles au CPF.

Formations éligibles au contrat de professionnalisation.

Plan de formation personnalisé.

Formations modulaires, complétes, multimodales.

e Tous les salariés ou demandeurs d’emploi, mais aussi
les personnes travaillant dans les établissements
médico — sociaux (ESAT)

e | es salariés ou demandeurs d’emploi en situation de
handicap (RQTH regue ou en cours)

e Toutes les formations sont accessibles aux personnes
en situation de handicap

Quand puis - je entrer en formation ?

A tout moment de I'année

Comment puis — je bénéficier de ces formations ?

Je suis salarié ou
demandeur d’emploi Je suis employeur

Pour exprimer Pour faire part
mon projet : de ma demande :

Laurence DAL CIN Aurore CRETE
Tél. 0325831240 Portable : 06 74 88 05 43
dalcin.laurence@Iladapt.net | crete.aurore@ladapt.net

Possibilité de réaliser des formations a la carte selon vos besoins
sur les thématiques suivantes :
e Développement des connaissances et compétences en
raisonnement logique et mathématiques
e Développement des connaissances et compétences en
communication orale et écrite
e Comptabilité

Nous contacter.

Outils Collaboratifs et Bureautique Logiciels ADOBE GC et Web

Initiation Informatique ......... 14h lllustrator Initiation............... 35h
lllustrator Avance................. 35h
Initiation Windows.................. 7h
Photoshop Initiation............. 35h
Word Fonctions de Bases.... 35h  Photoshop Avancé............... 35h
Pré-requis :
Connaitre I'environnement Windows. X e
InDesign Initiation................ 35h
Word Fonctions Avancées.... 35h InDesign Avance.................. 35h
Pré-requis :
Avoir utilisé un traitement de texte ou alors avoir HTML/CSS Initiation ............ 35h

suivi la formation Word Fonctions de bases.

Création d’un site Web statique

Word Le PUblipOStage ............ 7h avec HTML & CSS ..o, 35h

Pré-requis :
Avoir suivi une formation de
bases dans Word et Excel ou utiliser
ces logiciels au quotidien.

Wordpress Initiation........... 140h

Pré-requis :

Excel Fonctions de Bases 35h Pratique de I'outil informatique ou avoir suivi

Pré-requis : la formation Initiation Informatique.

Connaitre I'environnement Windows.

Powerpoint Fonctions de
Bases ......cccoveenenns 21h a 28h

Pré-requis :
Connaitre I'environnement Windows
et de Word ou avoir suivi la formation
Word Fonctions de bases.

e Handicap et emploi

e Référent Handicap

e Le handicap invisible

e Travailler avec des troubles psychiques
e |es compensations

e Connaitre ses droits et apprendre a s’autodéterminer
(personnes accompagnées)

e Etre informé pour mieux participer (mixte)

e Stimuler la prise d’autonomie et la participation sociale
(professionnels du médico — social)

Sous forme de titres professionnels ou de certificats de compétences professionnelles (CCP) reconnus par I’Etat.

EAA - Employé-e administratif et d’accueil

Préparer I’obtention du titre
professionnel ou I'acquisition des
compétences suivantes :

o Réaliser des travaux administratifs
courants d’une structure
e Assurer I'accueil d’une structure.

Passerelle pour :
o Secrétaire Assistant(e) Médico-Social
o Secrétaire Comptable
e Secrétaire Assistante

SC - Secrétaire comptable

Préparer I’obtention du titre
professionnel ou I’acquisition des
compétences suivantes :
e Assurer la gestion administrative de
secrétariat au quotidien
o Assurer les opérations comptables
au quotidien
o Préparer les opérations comptables
périodiques

Passerelle pour :
e Assistant(e) Commercial(e)
e Assistant(e) RH
e Assistant(e) de direction
e Assistant(e) import/export
e (estionnaire de paie
e Comptable Assistant(e) Sanitaire Social

IMEP - Infographiste Metteur en page

Préparer I’obtention du titre
professionnel ou I’acquisition des
compétences suivantes :
e Elaborer une proposition graphique
o Réaliser des supports de
communication
e Contribuer a la stratégie de
communication

Passerelle pour :
e \Web Designer (niveau 5)
e Concepteur Designer Ul (niveau 6)

SA - Secrétaire assistant-e

Préparer I’obtention du titre
professionnel ou I'acquisition des
compétences suivantes :

e Assister une équipe dans la
communication des informations
et I'organisation des activités

e Traiter les opérations administratives
liées a la gestion commerciale et aux
ressources humaines.

Passerelle pour :
o Assistant(e) Commercial(e)
e Assistant(e) RH
e Assistant(e) de direction
e Assistant(e) import/export

CA - Comptable assistant-e

Préparer I’obtention du titre
professionnel ou I’acquisition des
compétences suivantes :
o Assurer les opérations comptables
au quotidien
o Préparer les opérations comptables
périodiques
e Participer aux opérations comptables
de fin d’exercice

Passerelle pour :
e Comptable Assistant(e) Sanitaire Social
o (estionnaire comptable et fiscal
o (estionnaire de paie

e Apprentissage en entreprise d’entrainement pédagogique (entreprise

virtuelle-Poste d’accueil)
e Pédagogie personnalisée : autonomie et animation.
* Formation Ouverte et A Distance (FOAD)
e Alternance en entreprise

Certification des compétences par un jury de professionnels et
obtention d’un titre professionnel délivré par le Ministére chargé de
I’Emploi. Accessible également par la VAE ou par capitalisation de
Certificats de Compétences Professionnelles (CCP).

Légende
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