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Nous y sommes, 2024 est la première année de notre 
nouveau Projet associatif (2024-2030) !

Co-réfléchi, co-élaboré, co-écrit, il est le fruit d’un 
travail d’intelligence collective ; toutes les parties 
prenantes de l’association ont pu s’exprimer : per-
sonnes soignées et personnes accompagnées, pro-
fessionnels des établissements, des services, des 
directions régionales, du siège, bénévoles, adhérents, 
partenaires, avant qu’il ne soit adopté lors de l’Assem-
blée générale du 10 octobre 2023.  

Je remercie très chaleureusement tous les contribu-
teurs pour leur engagement. Nous sommes fiers du 
résultat. S’inscrivant dans la lignée de notre fondatrice, 
Suzanne Fouché, le Projet associatif réaffirme avec 
force, 95 ans plus tard, la raison d’être de LADAPT :  
« agir avec les personnes soignées et accompagnées 
en visant le plein épanouissement, le pouvoir d’agir, 
l’accomplissement personnel et la participation au 
sein d’une société juste et solidaire ». 

Toujours au service des objectifs énoncés dans la 
loi du 11 février 2005, « l’égalité des droits et des 
chances, la participation et la (pleine) citoyenneté », 
LADAPT poursuit résolument son action en faveur des 
personnes qui vivent avec un handicap au travers de 
ses 3 axes majeurs : 
1) sa fonction professionnelle de porteur d’établisse-

ments et services sanitaires et médico-sociaux pour 
les enfants et pour les adultes, ainsi que sa mission 
d’expertise, 
2) sa participation au plaidoyer national et inter-
national pour une société plus juste, inclusive et 
participative, 
3) le renouveau de son bénévolat. 

Notre Projet associatif, décliné très concrètement par 
un plan stratégique opérationnel, retient par exemple : 
- pour l’axe 1 l’évolution continue de nos pratiques 
professionnelles ainsi que l’extension de nos accom-
pagnements à des publics un peu nouveaux pour 
nous (les personnes lourdement handicapées, dont 
l’accomplissement personnel ne pourra pas passer 
par une activité professionnelle, les personnes han-
dicapées vieillissantes, les aidants), 
- pour l’axe 2, un plaidoyer plus vigilant et plus actif 
qui passera sans doute par une professionnalisation 
de cette dimension de notre association, 
- et pour l’axe 3, une refonte collective de notre géné-
reux bénévolat, avec là aussi l’élargissement à de 
nouvelles missions.  

Je vous invite toutes et tous à découvrir ce nouveau 
Projet associatif au service du « Vivre ensemble, tous 
différents, tous égaux », et à y prendre une part active.

Avec l’expression de mon dévouement, 

Benoît Pelaprat, représentant national 
des Présidents de CVS
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Les travaux pour l’écriture du Projet 
associatif ont suscité un réel enthou-

siasme auprès des personnes accompagnées. 
C’était le moment d’insuffler une nouvelle dyna-
mique. Chacun s’est investi dans les groupes 
de travail et a pu s’exprimer sur les problé-
matiques rencontrées au quotidien. Le Projet  
associatif 2024 – 2030 qui est né de tous  
ces échanges, poursuit cette ligne directrice.  
La parole des personnes accompagnées y  
tient une place centrale. C’est essentiel  
pour une raison évidente : ce sont les personnes  
concernées qui expriment le mieux leurs  
difficultés et les solutions qu’elles préfèrent.  
S’exprimer c’est aussi la base de la  
citoyenneté. Pour mieux prendre en compte  
la parole des personnes, il existe plusieurs leviers  
d’action qui ont fait leurs preuves et que l’on  
retrouve dans le Projet associatif. Il s’agit  
de l’autodétermination, de la pair-aidance et du  
savoir expérientiel. L’autodétermination permet  

à chacun de décider et d’agir en disposant  
de toutes les informations nécessaires. En effet,  
chaque personne doit avoir l’opportunité de  
tester différentes solutions pour trouver ce qui lui  
convient le mieux. Le rôle des professionnels  
est alors essentiel pour informer, prévenir les  
risques et accompagner. La pair-aidance et le  
partage d’expériences sont aussi des moyens  
de valoriser la parole des personnes. Partager 
les solutions que l’on a pu trouver est déjà une  
démarche très enrichissante. Par ailleurs, avec  
un pair, c’est-à-dire une personne qui a vécu des 
épreuves similaires aux nôtres, la parole est 
davantage libérée. C’est un véritable échange 
mutuel qui se met en place. Ainsi, le rôle de pair-
aidant mériterait d’être encore plus développé, 
valorisé, et pourquoi pas un jour en faire un vrai 
métier pour les personnes en situation 
de handicap.

Bruno Pollez, 
Président 
de LADAPT

Remise des Trophées Femmes en EA & en ESAT. 
Cette cérémonie récompense les parcours 
professionnels de femmes inspirantes. 
                   www.reseauh.fr, 
rubrique Femmes en EA & en ESAT. 
Rendez-vous page 6 pour découvrir 
la candidate qui représente LADAPT. 

Tous sportifs en cette année 
olympique ! LADAPT Loiret organise 
des Olympiades afin de décloisonner 
la pratique sportive. Les patients, 
les professionnels mais aussi 
les établissements partenaires 
s’affronteront autour de différentes 
épreuves : boccia, cyclisme, 
athlétisme, tennis de table…

Conférence sur la pair-aidance et 
la cérébrolésion à destination des 
professionnels, des personnes 
concernées et de leurs familles. Cet 
événement est organisé dans le cadre 
du projet EPoP en partenariat avec La 
Croix-Rouge, la Fédération nationale pour 
l’Inclusion des personnes en situation 
de handicap sensoriel et DYS (FISAF), le 
Groupement des Associations Partenaires 
d’Action Sociale (GAPAS), Trisomie 21 
France et LADAPT. 
                  www.ladapt.net. 

À noter : l’Assemblée générale de 
LADAPT se tiendra le 19 juin. Tous les 
adhérents y sont les bienvenus et seront 
également informés des modalités de 
vote par correspondance. 

Forum ouvert sur l’autodétermination. 
Le temps d’une journée, professionnels 
et personnes accompagnées 
échangeront sur cette thématique 
phare du Projet associatif 2024 – 2030. 

Vivre ensemble, 
tous différents, 
tous égaux
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Chère Madame, Cher Monsieur, chers amis,

+Info

+Info

+Info

Vous habitez Lyon, Paris, Rennes... LADAPT vous donne rendez-vous pour une 
présentation dynamique du Projet associatif. Venez échanger avec nous.
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Un aperçu du 
Projet associatif

Les personnes les 
plus lourdement 
handicapées

Les aidants 

Les personnes handicapées vieillissantes

Pour de nombreuses personnes, concernées par 
un handicap très grave, qu’il soit de naissance 
(polyhandicap par exemple), acquis (état de 
conscience altérée, état pauci-relationnel…) ou 
évolutif dans le cadre d’une maladie très inva-
lidante (maladie de Charcot, myopathies…), 
l’épanouissement personnel ne passe pas par 
une insertion professionnelle mais par d’autres 
expressions personnelles ou participations so-
ciales. C’est la mission de LADAPT de permettre 
à ces personnes de s’auto réaliser afin qu’elles 
s’accomplissent et prennent pleinement leur 
place en tant que citoyennes. 

Qui sont les aidants ? D’après la Drees*, 9,3 
millions de personnes, en France, déclarent 
apporter une aide régulière à un proche en situa-
tion de handicap ou en perte d’autonomie. Les 
aidants gèrent les actes de la vie quotidienne 
comme les tâches ménagères mais assurent 
aussi les démarches administratives ou finan-
cières. Leur engagement peut faire l’objet d’une 
importante charge mentale et d’épuisement. Ces 
responsabilités prennent une ampleur d’autant 
plus importante pour 70 % des aidants qui sont 
encore sur le marché du travail (source : April 
- Baromètre des aidants édition 2022). Avant 

même la fatigue, les aidants font face à un senti-
ment d’isolement avec un manque de reconnais-
sance et une insuffisance de solutions. 

À l’image du vieillissement de la population fran-
çaise, le nombre de personnes en situation de 
handicap âgées de plus de 50 ans a fortement 
augmenté ces dernières années. Ainsi, le nombre 
de bénéficiaires de l’allocation adulte handicapé 
(AAH) de plus de 50 ans a progressé de 55 % 
entre 2011 et 2019 (source : Cnaf, 2022). D’une 
part, la progression de l’espérance de vie pour 
les personnes en situation de handicap a été 
encore plus rapide que celle de la population 
générale grâce aux progrès de la médecine et de 
l’accompagnement. D’autre part, les générations 
baby-boom arrivent aujourd’hui à des âges plus 

VIVRE ENSEMBLE, TOUS DIFFÉRENTS, TOUS ÉGAUX

Au sein de la Maison d’accueil spécialisée (MAS) 
de Camblanes-et-Meynac, en Gironde, LADAPT 
accompagne des personnes cérébro-lésées lour-
dement dépendantes. L’établissement développe 
l’accès à la citoyenneté pour ses résidents à tra-
vers différentes actions. Les élections nationales 
sont des moments forts où des ateliers sont pro-
posés pour expliquer aux personnes leurs droits, 
mais aussi comment voter ou encore débattre sur 
les sujets de société. Prochains rendez-vous : une 
visite de l’Assemblée nationale fin mai et surtout 
les élections européennes en juin qui donneront 
lieu à de nombreux échanges. 
Être citoyen c’est aussi habiter sa cité et contribuer 
de manière active à la vie en société. Pour cela, la 
MAS met en place différents projets en lien avec 
les acteurs du territoire. Ainsi les résidents se sont 
rendus à l’école élémentaire de Camblanes pour 

permettre des échanges intergénérationnels 
et sensibiliser sur le handicap. Les enfants ont 
également visité la MAS afin de découvrir l’éta-
blissement comme lieu de vie et de partage. 
En collaboration avec la ludothèque  
« Kaléidoscope » et avec le soutien du Conseil 
départemental, les résidents ont également 
imaginé et conçu un jeu de société intitulé 
Tactylo’mas. Il consiste en un jeu de dominos 
avec reconnaissance tactile. Ce jeu s’adresse 
à tous types de publics et a pour objectif de 
sensibiliser les enfants au handicap. Pro-
chainement, les résidents proposeront aux 
structures et aux écoles de l'Entre-Deux-Mers 
de s'initier à cet outil ludique.

AFFIRMER LA CITOYENNETÉ 
DES PERSONNES

ZOOM SUR LA RETRAITE POUR LES TRAVAILLEURS D’ESAT

LES PLATEFORMES DE RÉPIT : 
UNE SOLUTION À DÉVELOPPER POUR LES AIDANTS

Découverte du jeu Tactylo’mas

La société évolue et 
avec elle les besoins 
des personnes en 
situation de handicap. 
L’une des ambitions 
du Projet associatif 
2024 – 2030 est 
de s’adapter à ces 
nouveaux besoins 
afin d’apporter des 
réponses efficaces. 
Pour cela, LADAPT 
a choisi d’élargir 
son activité et de 
s’orienter aussi vers 
trois publics jusqu’ici 
moins présents dans 
les engagements de 
l’association. 

avancés. Parmi ces générations, on retrouve 
les personnes qui sont en situation de handicap 
depuis l’enfance mais aussi les personnes qui ont 
acquis un handicap au cours de leur vie. 
Face à ce défi, nous devons trouver des solu-
tions pour prévenir les effets du vieillissement 
mais aussi accompagner les personnes vers 
cette nouvelle étape de leur vie. L’enjeu ici est 
d’une part, de leur permettre de conserver une 
autonomie optimale en fonction des objectifs 
et des envies de chacun, d’autre part, de déve-
lopper les réponses adaptées à l’évolution de 
leurs besoins. 

Lorsque l’on atteint l’âge de 50 ans, il y a une 
préoccupation qui touche tous les travailleurs : 
la retraite et son changement de rythme de vie. 
À l’ESAT de Pontmain en Mayenne, des ateliers 
ont été créés pour les personnes accompagnées 
afin de préparer ce nouveau départ. L’enjeu 
est d’anticiper en amont tous les besoins des 
personnes et leur expliquer les différentes solu-
tions qui s’offrent à elles sur tous les aspects 
de la vie. 
Ces ateliers sont ouverts à tous les travailleurs 
dès l’âge de 52 ans. Les ateliers se déroulent 
sur le temps de travail et couvrent quatre 

En Méditerranée et dans les Hauts-de-France, 
LADAPT a mis en place des plateformes de 
répit afin d’apporter des réponses concrètes 
aux besoins des aidants. Les solutions pro-
posées peuvent prendre différentes formes : 
relayage, séjours de répit, conseils sur le plan 
psychologique et administratif, ateliers collectifs 
pour rompre l’isolement… Parmi les solutions 
proposées par LADAPT Var, le relayage permet à 
l’aidant de quitter son domicile quand cela lui est 
nécessaire, par exemple pour des vacances, un 
déplacement, voire une hospitalisation. Pendant 
quelques jours, le relayeur professionnel vient 
habiter chez la personne aidée, ce qui permet 
de maintenir toutes ses habitudes de vie : 

interventions des auxiliaires de vie, sorties… 
Une solution sur-mesure qui rassure la personne 
aidée et son aidant comme en témoigne Ma-
dame Thouard, une habitante du Var : « Quand 
on a un enfant, on conçoit de le faire garder. 
Mais quand celui-ci devient adulte, c'est plus 
complexe d'obtenir un relais parmi les amis ou 
la famille. De plus, il est important que ma fille 
reste dans son domicile car c’est là qu’elle a ses 
repères, qu’elle se sent bien... Le relayage sait 
s'adapter à son rythme et à ses besoins. Le fait 
d'avoir pu rencontrer les relayeurs en amont a 
été essentiel pour que je puisse partir sereine. 
Ma fille a ainsi pu prendre ses marques avec la 
personne et se sentir à l’aise. » 

grands thèmes autour de la retraite : les aspects 
administratifs et financiers, le lieu de vie, la vie 
sociale et le prendre soin de soi et de sa santé. 
Ils sont réalisés en groupe avec des partenaires 
extérieurs. Des entretiens individuels avec une 
psychologue viennent s’ajouter aux ateliers 
afin de personnaliser le projet en fonction des 
aspirations de chacun. Quand les personnes 
quittent l’ESAT, les professionnels continuent 
de les accompagner avec un suivi régulier la 
première année. Pour Aurore Saliot, psychologue 
à l’ESAT de Pontmain : « Les personnes sont 
rassurées par cet accompagnement car c’est un 

gros changement qui peut être source d’anxiété. 
En effet, la retraite est une transition importante 
qui implique de nombreux changements (lieu 
de vie, habitudes…). Pour aider les personnes 
à traverser cette étape, nous gardons des liens 
avec les anciens travailleurs et nous faisons 
appel à la pair-aidance pour que ces derniers 
puissent partager leur expérience ». À Pontmain, 
la question du vieillissement se pose de plus en 
plus tôt ce qui implique un accompagnement 
dans la durée mais aussi des aménagements 
de poste. Près d’un tiers du public accueilli par 
l’ESAT est concerné par cette question. 

OÙ RETROUVER 
LE PROJET ASSOCIATIF ?
 

Le Projet associatif est disponible sur le 
site ladapt.net, > rubrique Projet asso-
ciatif, où vous pouvez le télécharger en 
format PDF. Une version en Facile à lire et 
à comprendre (FALC) ainsi qu’une version 
audio sont également à votre disposition. 

*Direction de la recherche, des études, de l'évaluation et des statistiques (Drees) - Étude et Résultats - février 2023 - n°1255



Merci de renvoyer ce bulletin de soutien 
dans l'enveloppe T à disposition : 

LADAPT - Tour Essor
14 rue Scandicci - 93508 Pantin Cedex

BULLETIN DE SOUTIEN
“PARTICULIER”

VOS COORDONNÉES :

Nom : 

Prénom :

Adresse :

Code postal : 

Ville :

Email :                                                    @  

Téléphone :

Le Règlement général sur la protection des données (RGPD) du 25/05/2018
accorde à toute personne le droit d’accès au traitement de ses données
personnelles, ainsi que le droit de rectification, d’opposition, de limitation du
traitement et de suppression de ses données. En cas de besoin, veuillez contacter
notre déléguée à la protection des données (dpd@ladapt.net)

Oui, je souhaite apporter mon soutien ponctuel*

20 €        30 €        50 €         100 €
Autre montant :               €

Je joins mon don par chèque bancaire ou postal à l’ordre de LADAPT
       Je souhaite recevoir, en toute confidentialité, une documentation 
gratuite sur les legs, donations et assurances-vie.

Tour Essor - 14 rue Scandicci - 93508 Pantin Cedex - Tél : 01 48 10 38 58 - soutien@ladapt.net

Plus simple, plus rapide : scannez le QR code ou rdv sur www.ladapt.net 
et cliquez sur le bouton “J'adhère”. Merci ! 
66 % du montant de votre don est déductible de vos impôts, dans la limite de 20 % de votre revenu imposable. 
Ainsi, votre soutien de 50 euros vous revient à 17 euros.

L’ATELIER DE NUMÉRISATION 
à l’ESAT de Bernay – LADAPT Normandie

LE COIN DES ADHÉRENTS ET DES PARTENAIRES 

Mercredi 13 mars 2024 se tiendra la 10e édi-
tion des Trophées Femmes en EA & en ESAT, 
organisée par réseauH® en partenariat avec le 
Réseau Gesat.
Aurore Hourcq, accompagnée par l'ESAT Hors-
murs de LADAPT Rhône-Métropole de Lyon 
depuis 2022 et aujourd'hui en mise à disposition 
chez McDonald's France Lyon Opéra, est  candi-
date pour les Trophées.
Son savoir-être, son courage et son sens du tra-
vail lui ont permis de surmonter les difficultés. 
Ces belles qualités humaines sont également 
plébiscitées par les équipes avec lesquelles elle 
travaille au quotidien. Aurore a choisi de candi-
dater aux Trophées afin de briser les préjugés :  
« ce n’est pas parce qu’on est une femme et 
qu’on est en situation de handicap, qu’on est 
bonne à rien ! »
Une journée qui s'annonce riche en émotions 
pour fêter ensemble les compétences pro-
fessionnelles de ces femmes aux parcours 
exceptionnels ! 

L’Établissement SMR d’Amilly accueille les personnes suite à un 
évènement de santé invalidant ou à une opération afin de leur 
permettre de retrouver un maximum d’autonomie. Le 15 mars, 
aura lieu l’inauguration officielle du nouveau plateau technique 
de rééducation. Des améliorations ont également été apportées 
dans les chambres des patients avec l’installation au pied du lit 
de terminaux multimedia. Ce nouvel équipement apporte plus de 
confort et un accès facilité à différents services : téléphone, télé-
vision, gestion des menus, planning... Et les travaux ne s’arrêtent 
pas là puisqu’un réaménagement du parvis de l'établissement 
est actuellement en cours afin de rendre l’arrivée des patients 
plus agréable et confortable. 

LADAPT soutient 
Aurore pour les 
Trophées Femmes 
en EA et en ESAT

Amilly fait peau neuve

PENSEZ À L’ADHÉSION EN LIGNE !
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Quel est le sujet de votre livre ? 
C’est l’histoire de la famille Schönfeld au 
travers ma relation avec mon grand-père. 
Papou, comme je l’appelais, était un grand-
père merveilleux, qui m’a encouragé tout 
au long de mon enfance. Mais c’était aussi 
le gardien d’une histoire plus sombre. D’ori-
gine juive allemande, sa famille s’installe 
en France au début de l’année 1933, un 
peu avant l’arrivée d’Hitler au pouvoir. Lors 
des grandes rafles de l’été 1942, sa sœur 
est arrêtée par les gendarmes français 
puis déportée à Auschwitz d’où elle ne 
reviendra pas. Enfant, je découvre l’étui en 
cuir d’un violon. Mon grand-père me raconte 
alors l’histoire de sa sœur sténodactylo 
et violoniste. Ce livre repose sur des faits 
historiques pour lesquels j’ai effectué de 
nombreuses recherches. Mais c’est une his-
toire personnelle avant tout avec laquelle je 
me suis en partie construit.  

Pourquoi avoir écrit ce livre ? 
J’appartiens à une génération charnière qui 
a connu les témoins de cette époque. C’est 
donc un devoir de mémoire vis-à-vis de 
l’histoire de l’humanité. Ensuite, je souhaite 
défendre les valeurs de démocratie, de laï-
cité et du vivre ensemble. Je suis également 
convaincu qu’on ne peut pas comprendre 
l’intérêt de la construction européenne si 
on ne s’intéresse pas à l’histoire de cette 
période. Enfin, j’ai écrit ce livre pour montrer 
que chacun peut partager son expérience 

à travers un ouvrage et peut être donner 
l’envie à d’autres personnes de se lancer. 

Comment LADAPT vous a-t-elle soutenu 
dans ce projet ? 
J’ai bénéficié d’un cadre sécurisant avec 
des professionnels à l’écoute qui cherchent 
des solutions pour permettre aux per-
sonnes de concrétiser leur projet. Un peu 
avant mon entrée à l’ESAT Hors-murs, j’ai 
débuté un diplôme universitaire (DU) 
d’allemand à l’Université de Toulouse, une 
démarche importante dans mes recherches 
sur l’histoire de ma famille. LADAPT m’a 
soutenu dans mes études et m’a permis 
de passer mes partiels sereinement en 
m’accordant des jours. 

Julien Nugues-Schönfeld, accompagné par LADAPT Puy-de-Dôme, a publié un 
ouvrage qui rend hommage à son histoire familiale. Rencontre. 

Le Violon : un récit bouleversant 

Le violon de Julien Nugues-Schönfeld est publié aux éditions Créer. Il est disponible dans 
toutes les librairies et plateformes de commande en ligne. 

Aurore 
Hourcq

L’ESAT de LADAPT Normandie à Bernay propose 
une activité de numérisation aux acteurs locaux. 
Confidentialité, sécurité, efficacité sont au cœur 
de l’expertise des travailleurs. Catherine Savary, 
ingénieure en documentation et gestion des 
connaissances pour l’entreprise Arkema revient 
sur son expérience avec l’ESAT : 
« En 2018, la direction de la recherche d’Arkema 
demande que l’ensemble des archives des 
centres de recherche soit numérisé. Le but est 
d’en faciliter l’accès, de les pérenniser et de 
libérer de l’espace.
Après avoir recensé nos documents d’intérêt, 
un appel d’offre national a été lancé pour cette 
digitalisation dont nous n’avions pas la compé-
tence. C’est l’ESAT de LADAPT Normandie qui a 
été choisi. L’établissement a alors tout mis en 
œuvre pour créer un nouvel atelier dédié.
De mars 2019 à mars 2023, Bruno Ficker, moni-
teur d’atelier, accompagné de deux travailleurs 
se sont déplacés régulièrement dans nos locaux 
pour récupérer les archives.
La numérisation et le traitement de milliers de 
documents par les agents de LADAPT n’a fait que 
monter en puissance. Après transit vers nos ser-

veurs via une plateforme numérique sécurisée, 
nos archives accumulées depuis les années 40 
jusqu’à nos jours sont désormais accessibles 
par l’ensemble du personnel qui peut les consul-
ter grâce à un moteur de recherche.
Cette expérience m’a ouvert les yeux sur un 
monde où se côtoient des personnes profession-
nelles, souriantes que ce soit dans nos locaux ou 

dans les ateliers de l’ESAT. Nous avons toujours 
été très bien reçus et les travailleurs ont pris 
plaisir à nous partager avec fierté leur travail. 
Et malgré la complexité de la tâche, nous avons 
toujours eu un excellent relationnel.
Travailler avec un ESAT est une démarche certes 
financière mais surtout humaine qui ne peut que 
renforcer le souhait d’ARKEMA de contribuer à 
l’inclusion des personnes handicapées. »



VOUS SOUHAITEZ VOUS AUSSI FAIRE PART DE VOTRE ENGAGEMENT AUPRÈS DE LADAPT ? 
Vous avez une question relative à votre adhésion ? 

Contactez Marc Labaye, chargé de la relation avec les adhérents, au 01 48 10 38 58 ou à labaye.marc@ladapt.net

RENCONTRE

En 2013, Jean-Luc est en fin de carrière profes-
sionnelle et souhaite commencer une activité 
de bénévole. À l’époque où il se renseigne sur 
LADAPT, il n’existe aucun comité dans le dépar-
tement de la Gironde. Il décide alors de relever 
ce défi. En 2015, la Handi’Mallette© est déve-
loppée par une professionnelle de LADAPT. Cet 
outil permet de sensibiliser les écoliers au han-
dicap par l’intermédiaire d’activités ludiques. 
Une initiative qui fait immédiatement écho 
pour Jean-Luc : « Je me suis tout de suite inté-
ressé à la Handi’Mallette©. Je me suis inscrit 
dans la foulée à la formation et nous avons été 
les premiers bénévoles à déployer cet outil ». 
Et, rapidement, Jean-Luc prend en charge la 

Depuis quelques années, notamment depuis la 
crise sanitaire qui a profondément transformé 
les relations inter personnelles et les orga-
nisations, le bénévolat, à LADAPT et dans de 
nombreuses associations, connait de profonds 
changements. Face à ce constat, la Direction 
des actions associatives a invité le réseau des 
bénévoles de LADAPT à participer aux premiers 
États généraux du bénévolat. Cette journée 
avait pour objectif de lancer un mouvement 
de refonte du bénévolat ainsi qu’une nouvelle 
dynamique. Bénévoles, salariés et administra-

teurs ont échangé au cours de cette journée 
et partagé leur vison sur l’avenir du bénévolat. 
D’ores et déjà, il est convenu que nous devons 
diversifier nos missions et chercher à attirer 
de nouvelles personnes, de nouvelles compé-
tences susceptibles d'enrichir notre réseau.

Les travaux des États généraux du bénévolat 
sont toujours en cours. Une prochaine réunion 
est prévue au début de l’été. 

formation des animateurs, d’abord en Nou-
velle-Aquitaine, puis au niveau national. 
Pour LADAPT, il participe également au dévelop-
pement du Réseau des Réussites avec la créa-
tion du comité de Bayonne. 
Aujourd’hui, Jean-Luc est un formateur de réfé-
rence pour la Handi’Mallette© mais il fait face 
à de nouveaux enjeux pour mobiliser les béné-
voles : « Sur les pôles de Bordeaux, Limoges, La 
Rochelle, j’ai réussi à garder des comités assez 
actifs. Nous sommes 40 à 45 bénévoles en 
Nouvelle-Aquitaine. Notre objectif est de main-
tenir le lien en permanence pour garder une 
bonne dynamique du réseau des bénévoles en 
Nouvelle-Aquitaine ». 

Bénévole depuis 10 ans 
au sein du Réseau des 
Réussites de LADAPT, 
Jean-Luc Camilieri est 
très engagé en région 
Nouvelle-Aquitaine. Avec 
détermination, il a contribué 
au développement de la 
Handi’Mallette© et travaille 
actuellement à une version 
adaptée aux collèges avec 
plusieurs bénévoles.
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JEAN-LUC CAMILIERI 
Bénévole

En 2022, les bénévoles de la Nouvelle-
Aquitaine se portent volontaires pour 
développer un prototype d’une version 
digitale de la Handi’Mallette© destinée 
aux collégiens. En relation avec le 
rectorat et le Réseau Canopé (le 
réseau de formation des enseignants), 
ils ont développé un produit innovant 
adapté aux plus grands. En effet, le 
projet propose aux adolescents une 
sensibilisation aux différents types 
de handicaps à travers des quizz 
numériques et un escape game. Ce 
projet est actuellement testé auprès 
de différents collèges avant d’être 
déployé au niveau national.  

LE PROJET 2024 : 
UNE HANDI’MALLETTE© 
POUR LES COLLÉGIENS 

Les élèves du collège Chateauponsac 
testent la nouvelle Handi’Mallette©.
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