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Se Qualifier hors les mursSe Qualifier hors les murs   :  une : une 
nouvelle  temporalité  dans lnouvelle  temporalité  dans l ’’ offre de offre de 
formation pour leformation pour le ss  public public ss   
handicapéhandicapé ss ..   
  

La loi di 11 février 2005 La loi di 11 février 2005 pour l’égalité des droits et des chances, la participation et 
la citoyenneté des personnes handicapées « garantit une gamme complète de services aux 
personnes handicapées tenant compte de l'analyse des besoins en respectant notamment la 
possibilité de libre choix de ces personnes et également en tenant compte de la proximité des 
lieux de formation. Afin de tenir compte des contraintes particulières des personnes 
handicapées ou présentant un trouble de santé invalidant, un accueil à temps partiel ou 
discontinu, une durée adaptée de la formation et des modalités adaptées de validation de la 
formation professionnelle sont prévus ».  

Plus de 300 parcours hors les murs ont été réalisés depuis 2002. Ils témoignent de la 
pertinence d’une démarche qui permet à l’individu /apprenant, dans un espace qui lui 
est libre, d’être sujet de son projet et  d’avoir accès à une qualification professionnelle 
dans la perspective d’un retour à l’emploi. 

 Répondre aux discriminations 
Le projet Se Qualifier Hors les Murs mis en place en 2002 par L’ADAPT et ses partenaires1 
entendait répondre aux discriminations dont sont victimes les personnes handicapées pour trouver 
un emploi qualifié, et plus particulièrement les femmes et les personnes « lourdement » 
handicapées, qui sont  dans cette population, plus désavantagées que les autres. Pour ces personnes 
dont le niveau de formation est globalement inférieur ou égal à un niveau V, la difficulté d’accès à 
une formation qualifiante, vecteur d’acquisition de compétences, approfondie par une période 
d’activité en entreprise et de confrontation à une expérience de vie collective, constitue l’un des 
facteurs aggravant de leur précarité et de leur isolement. Se Qualifier Hors les Murs apparaît ici 
comme une solution de proximité plus flexible d’accès à la formation qualifiante pour ces 
travailleurs handicapés. 

 Elaborer des réponses personnalisées 
Le programme Se Qualifier Hors les Murs a engendré de nouvelles modalités de formation. Nous 
passons ici d’une logique d’offre de formation préétablie à une logique d’élaboration d’une réponse 
suite à une demande.  Ainsi la relation formateur / apprenant évolue et une logique 
d’accompagnement se met en place avant même la mise en place d’un parcours. Le formateur 
tente de répondre à la demande du bénéficiaire en construisant un parcours qui puisse intégrer ces 
contraintes. Chaque bénéficiaire suit alors un parcours individualisé et a la possibilité de bénéficier 
d’un suivi médico-social. La souplesse dans la gestion des temps de formation permet de répondre 
aux besoins individuels des usagers. 

                                                             
1 Les partenaires : CRP VIVRE, LE CREPSE, CEPIERE FORMATION, RETRAVAILLER, GIHP AQUITAINE, ADIA,  SUEZ, ALGORA 
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 Plus 300 parcours réalisés dans une logique de 
réseaux 

Le programme Se Qualifier Hors les Murs, c’est un réseau de partenaires. Ils travaillent ensemble 
pour construire une offre de formation qui réponde à la demande du bénéficiaire en prenant en 
compte ses contraintes. Nous avons recours à des structures de droit commun pour mettre en 
oeuvre  ces parcours. L’analyse qui a été faite montre que le maillage entre les différents 
organismes s’établit sur une logique régionale. 

Quelques chiffres : 

Deux cents parcours qualifiants ouverts et à distance, tel était l’objectif de résultats que se sont 
assignés les partenaires à l’origine du projet. 

Depuis 2002 : 

- 488 parcours ont été initiés 

- 265 parcours sont terminés 

- 102 sont en cours 

- 62 % de femmes / 38% d’hommes 

- 72 % des bénéficiaires ont entre 29 et 49 ans. 

- 78 % des bénéficiaires ont un niveau V-Vbis-V de formation 
 

 Conférences Régionales - Résultats, Enseignements et 
Perspectives. 

L’expérimentation SQHM s’est terminée en décembre 2005, nous faisons aujourd’hui le bilan de 
ces 3 années lors de 4 conférences. Celles-ci s’inscrivent dans le cadre de l’action 3 du programme: 
Développer la culture de réseau grâce aux parcours de formation « hors les murs ».  

L’enjeu de ces journées est de faire partager les expériences et enseignements du programme Se 
Qualifier Hors les Murs et d’échanger avec des interlocuteurs qui relèvent de champs de pratiques 
différents dans le secteur de l’insertion des personnes handicapées et de la formation 
professionnelle. Nous nous interrogerons également sur la place de la formation ouverte et à 
distance dans le parcours d’une personne handicapée. 
Quatre dates à retenir : 

- PARIS : 03 octobre 2006  

- CAEN : 10 octobre 2006 

- ISTRES : 12 octobre 2006 

- LYON : 17 octobre 2006 

 Contact  
Elsa Abecassis – abecassis.sarcelles@ladapt.net – 01 34 19 35 31. 


