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Paris, Le Mans, Avignon : « Vous aider. Partout. A tous 
moments »! 
 

2010 a marqué, pour le groupe Mondial Assistance, le lancement 
du programme de mécénat baptisé Mondial Assistance Solidaire. 
De ce fait, afin d’exprimer ses valeurs et sa dimension citoyenne, 
Mondial Assistance a choisi d'orienter ses actions de mécénat 
vers l’axe de l'insertion professionnelle, la promotion de la 
diversité ou le soutien aux personnes en situation de précarité. 
Ce projet permet aux salariés de Mondial Assistance de mettre 
en œuvre leurs compétences et qualités personnelles au profit 
d’une cause extérieure. A cet effet, l’entreprise accorde aux 
collaborateurs intéressés des périodes de disponibilité afin que 
ceux-ci puissent se consacrer pleinement aux actions choisies.  

 
C’est donc naturellement que Mondial Assistance Solidaire a 
choisi d’apporter son soutien à L’ADAPT en développant un 
comité des réussites au sein du groupe. Ainsi en septembre 
2010, des volontaires de Mondial Assistance se sont réunis afin 
d’entamer le processus d’engagement au Réseau des Réussites 
en Ile de France. La société incite aussi ces salariés du Mans et 
d’Avignon à se rapprocher des comités des réussites existants 
dans les départements de la Sarthe et du Vaucluse. 
Aujourd’hui, une dizaine de salariés du groupe sont parrains du 
Réseau des réussites et accompagnent des personnes en 
situation de handicap dans leur recherche d’emploi. Grâce à cette 
dynamique, une personne a déjà trouvé un emploi en CDD. 
Un grand merci à l’équipe de Mondial Assistance pour leur 
engagement ! 
 
 
107.7 FM, le Réseau emprunte les Autoroutes du Soleil. 
 

Les Autoroutes du Sud de la France accueillent le Réseau des 
Réussites du Vaucluse au sein de leurs locaux au Pontet, près 
d’Avignon. 

Les ASF ont proposé aux 
bénévoles du Comité du Vaucluse 
de sensibiliser les salariés de la 
société, durant la pause déjeuner 
à l’entrée du restaurant 
d’entreprise le 6 septembre 
dernier.  

 
De Nantes à Marseille, le Groupe Caisse d’Epargne au coté du 
Réseau des Réussites. 
 

Depuis 2010, la Caisse d’Epargne agit au coté du Réseau des 
Réussites en mettant en valeur les actions des comités auprès de 
leurs salariés sur différents départements. Les comités de la Loire 
Atlantique, des Bouches-du-Rhône, ou encore de la Réunion 
bénéficient donc de ce précieux soutien. 
 

Véronique GUILLET, déléguée du comité 44 et référent handicap de 
la Caisse d’Epargne Ouest est l’initiatrice de ce partenariat. Elle  
nous raconte : « C’est lors d’un forum pour l’emploi à Rennes, en 
tant que référent handicap pour la Caisse d’Epargne, 
que j’ai découvert le Réseau des Réussites. J’ai été 
très vite convaincue de son intérêt pour les 
demandeurs d’emploi et de la nécessité de mettre en 
place un Comité sur Nantes.» 
A Nantes, la Caisse d’Epargne met donc à disposition du Comité 
divers moyens logistiques,  à la fois pour permettre aux parrains et 
marraines de rencontrer la personne accompagnée, mais 
également lors des réunions mensuelles. Elle permet également de 
dégager à Véronique GUILLET du temps à l’animation de ces 
réunions mensuelles. 
 

A Marseille, Brigitte REYNAUD, Référent Handicap de la Caisse 
d'Epargne Provence Alpes Corse, fait partager au comité 13 les 
mêmes avantages. Les réunions mensuelles se déroulent au siège 
marseillais où les réunions sont toujours animées et passionnées !   
 

Clarisse TECHER, Gestionnaire Clientèle de l’Agence ST ANDRE – 
Ile de la Réunion, souhaite également lancer le comité des réussites 
de la Réunion avec le soutien de la Caisse d’Epargne. 
 
 
 
Cette action a permis de présenter 
l’engagement citoyen du Réseau  
des Réussites auprès des 
demandeurs d’emploi handicapés. 
 

Les réunions mensuelles du comité 
ont lieu dans les locaux d’ASF. Par 
cette dynamique, quelques salariés 
ont donc rejoint le comité et 
parrainent aujourd’hui des personnes 
handicapées en recherche d’emploi.  
 

 


