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LL’’AADDAAPPTT  eett  EEmmaaiilljjoobb  pprréésseenntteenntt  

LLee  11eerr    JJoobb  SSppeeeedd  DDaattiinngg  

««  HHaannddiiccaappéé,,  cc’’eesstt  ppaass  mmoonn  mmééttiieerr  »»  
 

Le partenariat noué entre L’ADAPT et Emailjob donnera naissance à une nouvelle initiative le 28 avril prochain. 

 Le défi des jeunes diplômés 
Les recruteurs justifient le faible taux d’embauche des personnes handicapées par un niveau de formation insuffisant. 
Mais la différence est-elle si grande ? L’est-elle au point d’expliquer à elle seule un taux de chômage de 40% et le 
doublement de la durée d’attente ? Et si le problème des diplômes et du «niveau» des personnes handicapées est une clé 
essentielle, comment expliquer alors que les jeunes diplômés de l’enseignement supérieur aient autant de 
difficultés à s’insérer ? L’explication donnée par certaines entreprises n’est-elle pas tout simplement dans certains cas 
une mauvaise excuse ?  

C’est en tout cas ce que veulent explorer de jeunes diplômés handicapés et L’ADAPT. Lors des États Généraux de la 
citoyenneté des personnes handicapées, organisés par L’ADAPT le 4 avril 2003, un groupe de jeunes diplômés a lancé un 
défi aux entreprises : à quand des cadres handicapés dans les entreprises ? Car, des candidats, il y en a. 

 Rendez-vous le 28 avril 2004 à Paris 
Emailjob et L’ADAPT associent leurs forces pour mobiliser 60 entreprises et 60 jeunes diplômés handicapés (de Bac+2 à 
Bac+7) à l’occasion du premier Job Speed Dating consacré au recrutement de cadres handicapés. Le principe ? Il 
reprend tout simplement le concept de rencontres en vogue. Les 60 candidats, installés à autant de tables numérotées, 
peuvent engager un échange étroit et concis avec les responsables d’entreprises présents pour 12 minutes. Quand le 
gong retentit, les recruteurs changent de table et vont faire la connaissance de nouvelles compétences, d’un nouveau 
salarié potentiel. Au total, chacun aura rencontré 6 personnes, 6 chances de rencontrer la perle rare. 

Le Job Speed Dating sera suivi d’un dîner qui sera l’occasion de faire fructifier les premiers contacts noués au cours de 
cette soirée événement. 

Rendez-vous le 28 avril prochain à 19h00 précises au  
Centre de congrès Saint Honoré – 21/25 rue Balzac – 75008 Paris. 
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