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Mardi 12 février 2008, ce ne sont pas moins de 53 candidats handicapés et 50 recruteurs qui vont
pouvoir discuter et échanger en face a face au Stade de France. Aprés les entretiens individuels, les
participants - candidats handicapés et recruteurs - se retrouvent autour d’un buffet pour continuer les
échanges de maniéere informelle.

Ce Job Dating est organisé par la Plaine Commune de Saint-Denis, avec le soutien de L’ADAPT, et en
partenariat avec quatre grandes entreprises que sont Bouygues Béatiments lle de France, Generalli,
Alstom et Siemens.

Le Job Dating se déroule le mardi 12 février 2008
de 9h00 a 14h00 au Stade de France
dans les salons Clameur et Trophées (Porte T)

Il y a bientdét 4 ans, L’ADAPT a créé la formule du Job Dating avec le concours de jeunes dipldmés
handicapés. Inspirée des Speed Dating, L’ADAPT a décliné le concept pour les demandeurs d’emploi
handicapés avec des entretiens de 12 minutes. Formule conviviale favorisant la rencontre en téte a téte
entre des candidats et des recruteurs, L’ADAPT s’efforce depuis de démultiplier cette initiative.

En effet, les résultats en terme d’embauche sont au rendez-vous puisque 60% des candidats ayant
participé a un Job Dating ont trouvé un emploi en CDI ou en CDD dans les six mois suivants. Les
recruteurs, quant a eux, peuvent rencontrer des profils qu’ils n'ont pas toujours I'opportunité de recevoir

dans le cadre d’'une procédure de recrutement plus classique.

Quelques mois aprés la 11°™ Semaine pour 'Emploi des Personnes Handicapées, L’ADAPT continue de
soutenir les actions en faveur de I'insertion professionnelle des personnes en situation de handicap. Dans
cet objectif, elle s’associe au Job Dating organisé par le GIP la Maison de I'Emploi de la Plaine Commune
de Saint-Denis et ses partenaires, que sont la DDTEFP, ’ANPE, le Cap Emploi lle-de-France, 'APTHE 93-
94 et le Pdith 93.
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